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Hvem er vi? 
Her beskriver I kort jeres stamoplysninger, pædagogiske profil og lokale forhold. Det kan for eksempel være 
børnegruppens sammensætning og forskellige forudsætninger, de fysiske rammer, geografisk placering og 
andre ting, der har betydning for jeres pædagogiske arbejde. 

 

Dagplejen i Frederikssund Nord består af 7 dagplejere. Hver dagplejer er normeret til 4 børn i alderen 0-3 
år. Der er mulighed for et 5. barn ved sygdom, ferie og særlige situationer. 

 

Dagligdagen i dagplejen foregår i dagplejerens eget hjem, og ved en ugentlig dag i legestuen. Legestuen er 

placeret på Skovvej i Frederikssund, hvor dagplejerne møde i 2 grupper. I legestuen arbejdes der på tværs 
af dagplejerne, hvor der er mulighed for at arbejde med børnefælleskabet på tværs. 

Dagplejerne mødes derudover hos hinanden på tværs af grupper for at styrke gæstepleje-systemet. 

 

Dagplejen i Frederikssund Nord er repræsenteret i forældrebestyrelsen ved 1 medlem, som også rummer 
repræsentanter fra de kommunale børnehuse i Nord.   
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Børnesyn, Dannelse og børneperspektiv, Leg, 
Læring og Børnefællesskaber 
 

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det fælles 

pædagogiske grundlag til udtryk hos os, og bliver omsat i vores 

hverdag sammen med børnene? 

 

Børnesyn 

Vores børnesyn bygger på, at barnet fødes som et relationelt menneske med 
gode intentioner, nysgerrighed og lyst til læring. Vores børnesyn er, at barnet:  

 

• har en værdi i sig selv 

• ses som kompetent og har ressourcer 

• finder sine ytringer meningsfulde for barnet selv  

• er et individ og er forskellig fra andre 

• har mestringskompetencer  

• har en intention bag sine handlinger 

• udvikles i relationer og inkluderende fællesskaber 

• har behov for omsorg, anerkendelse, respekt og nære relationer 

• er afhængigt af personale; nogen, der holder af det 

• har krav på medinddragelse 

• ses som aktiv medskaber af egen læring 

• er legende 

 
Vores børnesyn skal i hverdagen vise sig ved, at vi har børn, som:  

 

• leger og indgår i relationer med hinanden ”Hvad skal vi lege?” 

• har selvværd og selvtillid ”Så er jeg her!” 

• er nysgerrige, spørger, udforsker og undres 

• er tillidsfulde og udtrykker deres behov, ønsker og meninger 

• henvender sig til personalet, viser glæde for dem og søger hjælp ved behov 

• har gode narrativer om hinanden og hjælper hinanden 

• kan konflikthåndtere 

• vil prøve nyt, tør fejle og prøver igen 

• er sig selv og respekterer andre  

• er glade, trygge og i trivsel 

• føler sig set, hørt og forstået 

• er bevidste om eget værd 
 

For at omsætte vores børnesyn, skal vi som personale:  
 

• være nærværende, reflekterende, guidende og have empati 

• møde børnene i øjenhøjde (helt praktisk og i overført betydning) 

• give børnene mulighed for at ytre sig  

• være så fleksible som muligt for at inddrage børneperspektiver 

• afstemme os følelsesmæssigt til børnene med kropssprog, mimik og stemmeføring (mikroregulering) 

• justere os i aktiviteter, afvige fra planen og gribe børnenes initiativ 

• følge barnets spor og være nysgerrige på barnets intentioner 

• opbygge tillidsfulde relationer til børnene  

• være fordomsfri og respektere barnets baggrund (familie, etnicitet mv.) 

• være tilgængelige og vise glæde for ALLE børn 

• skabe gode narrativer om børnene 

• være opmærksomme på, at der altid skal være en pædagogisk bagdør for alle børn 

• møde barnet på alle følelser  
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Læringssyn 

 

Vores læringssyn bygger på, at læring fokuserer på at lære at lære og at læring er kontinuerlig og sker hele 
tiden. Vores læringssyn er, at læring:  

 

• er, når man kan formidle og anvende det lærte 

• sker, når barnet er tryg, i trivsel og har tillid til børn og Personale 

• giver forskelligt læringsudbytte, hvilket skal respekteres 

• kan opstå, når der er mulighed for at udforske, spørge, undres og afprøve 

• forudsætter motivation, nysgerrighed og mening  

 
 

Læring kan vise sig på flere måder hos børnene. Det kan være interpersonelt, relationelt, implicit og explicit. 
Når vi ser tegn på læring, ser vi børn, som:  

 

• har selvtillid og viser ny læring frem ”Se hvad jeg kan!” 

• er nysgerrige på verden og undres, som vil vide mere og stiller spørgsmål 

• prøver og øver sig i at øve sig 

• leger og udvikler legen med nye elementer 

• hjælper børn til ny læring  

• er fordybet og optaget 

•  
 

For at understøtte børns læring, skal vi som personale: 

 

• være bevidst om barnets nærmeste udviklingszone  

• være observerende 

• have øje for supplerende læring 

• skabe en struktur, som giver mulighed for ro 

• skabe udfordrende og foranderlige læringsmiljøer, hvor læring er muligt 

• være opmærksomme på vigtigheden af både børneinitierede lege, voksenplanlagte aktiviteter og 
rutiner 

• tilrettelægge læringsmiljøet i forhold til både det enkelte barn og gruppen 

• undre os sammen med børnene 

• give rum og plads til nysgerrighed og anerkende alle spørgsmål 

• følge børnenes spor – åbne for ny viden om det, de viser interesse for 

• udvide børns begrebsverden gennem leg 

• lade børn gøre det, de selv kan 

• gå foran, ved siden af og bagved barnet 

• anerkende barnets indsats og ikke resultatet 

• skabe mening for barnet 

• motivere barnet 

 
 

 

Børnefællesskaber 

 

Børnefællesskaber er fundamentet for at hvert enkelt barn kan trives, udvikle sig, være i læring og dannes 
til et helt menneske med en stærk integritet. 

 

Børnefællesskaberne skal: 

 
• være inkluderende og sikre deltagelsesmuligheder for alle 

• balancere mellem individ og fællesskab 

• understøtte at alle børn har en stemme 
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Børnefællesskaberne understøtter at børn: 
 

• er en del af mindst et legefællesskab 

• udviser omsorg for andre 

• oplever sig som en del af fællesskabet 

• er deltagende og bidrager til fællesskabet 

• kan vente og tilsidesætte egne behov 

• hjælper børn 

• trives 

• kan afstemme sig i forhold til hinanden og situationen 

• oplever, at de kan være sig selv 

 
 

Vores rolle som personale i og omkring børnefællesskaberne er at: 
 

• støtte og guide barnet i fællesskabet 

• have øje for det enkelte barn i det store fællesskab 

• etablere fællesskaber, hvor børnene får mulighed for at danne venskaber på tværs af alder, køn og 

kultur 

• påtage sig rollen som karavanefører 

• have øje på, at alle børn er inkluderet i et fællesskab 

• tilrettelægge læringsmiljøet, så det inviterer til alsidige børnefællesskaber 

• have opmærksomhed på både de forpligtende fællesskaber, der tager udgangspunkt i hvad barnet 

og gruppen har brug for og de uforpligtende fællesskaber  

• have opmærksomhed på det sociale samspil og de sociale spilleregler 
 

 
 

Dannelse og børneperspektiv 

Demokrati og medbestemmelse 

 

Dannelse er en proces, som udvikler integritet, engagement, livsduelighed, gå-på-mod og 
deltagelseskompetence, og klæder barnet på til at deltage i et demokratisk samfund og i en global verden. 

 

Som tegn på at børnene inddrages og deres perspektiv er til stede, ser vi børn, som: 
 

• kommer med idéer og ønsker til aktiviteter 

• er medaktør i tilrettelæggelse af aktiviteter 

• har tid, rum og ro  

• agerer hensynsfuldt og empatisk i samspil med andre 

• udtrykker meninger og holdninger 

• stiller spørgsmål og er nysgerrige 

• lytter til hinanden og accepterer andres meninger 

• forstår demokratiske valg 

• har forståelse for forskelligheder 

 
Som personale fremmer vi dannelse, demokrati og medbestemmelse ved at: 

 

• tilrettelægge en dagligdag, hvor børnenes perspektiv inddrages 

• vise interesse for børnenes spor, gribe deres initiativer og understøtte og udbygge dem 

• være bevidst om at inddrage børnene i hverdagens aktiviteter og gøremål 

• sikre alle børn medindflydelse og medbestemmelse 

• inddrage børnene i demokratiske valg 

• skabe forståelse for forskelligheder hos børnene 

• understøtte børnekultur og dermed børnenes initiativer 
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Leg 

 

Leg er grundlæggende for børns sociale og personlige udvikling. Legen er: 
 

• et rum, hvor barnet kan eksperimentere 

• en måde at forstå og begribe verden 

• barnets mulighed for at bearbejde oplevelser og følelser 

• et rum hvor barnet øver sig i at justere sig og forhandle 

 
Når børn besidder legekompetence: 
 

• evner de at fastholde en leg og genoptage den efter tid 

• har de empati og kan tage hensyn til andre 

• kan de forhandle og indtage forskellige roller 

• kan de vente på tur og justere sig i forhold til andre 

• leger de fantasilege 

• udvikler de deres sprog og kommunikation i legen 

• leger de på tværs af alder og køn 

• opnår de forskellige mestringsstrategier 

• kan de invitere andre ind i leg 

• eksperimenterer og udfordrer de sig selv i legen 

 
For at understøtte legen og børnenes deltagelse, skal vi som personale: 
 

• indgå i børnenes leg på forskellige niveauer (gå foran, ved siden af og bagved) 

• fordybe os i et emne i engageret samvær med børnene 

• opfatte leg som værdifuld og give den plads 

• vægte både vokseninitieret og børneinitieret leg 

• understøtte legefællesskaber mellem børnene 

• være opmærksomme på, hvilke lege børnene er optaget af 

• sikre, at alle børn indgår i et legefællesskab 

• anvende legens data 

• skabe et læringsmiljø, som indbyder til leg  

• forberede børnene, når det er nødvendigt at afbryde legen 

• mediere ved konflikter i legen, så den kan fortsætte 

• igangsætte lege og inddrage børn, der ikke er i leg 
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Pædagogisk læringsmiljø 
 

Hvordan skaber vi hele dagen et pædagogisk læringsmiljø, der giver 

alle børn mulighed for at trives, lære, udvikle sig og dannes? 

 

 

Det pædagogiske læringsmiljø i dagplejen har tre dimensioner: 
 

• Det fysiske miljø inde og ude, arkitekturen, hvordan ser der ud, hvilke 

materialer er der, hvilke muligheder byder det på for fysisk 
udfoldelse. 

• Det pædagogiske miljø, hvordan er pædagogikken tilrettelagt med tanke på barnets trivsel, 

udvikling, læring og dannelse, hvordan ser strukturen og rammerne ud, dagens rutiner og rytme. 

• Det sociale miljø, som børn og personale skaber sammen, når de indgår i og bidrager til dagplejens 

materialitet, aktiviteter, steder, rum osv. 
 

 
Når vi lykkes med et godt pædagogisk læringsmiljø, ser vi børn, som:  

 

• trives i dagplejen 

• kan genkende dagens rutiner og rytme  

• er trygge og kan vælge til og fra mellem forskellige tilbud 

• selvstændigt kan gå i gang med en leg/aktivitet 

• føler sig set, hørt og forstået.  
 

 

 
For at skabe et godt læringsmiljø med fokus på kerneopgaven, skal vi som personale: 

 

• udvikle det pædagogiske læringsmiljø ved at opstille mål, handle, evaluere og justere. 

• skabe tydelig struktur og rammer, genkendelighed og forudsigelighed i hverdagen (makroregulering) 

• være opmærksomme på vores positionering (foran, bagved og ved siden af og være bevidst om at 
være hhv. karavanefører og hjælper) 

• reflektere over egen praksis og vores rolle som læringsmiljø 

• justere os i forhold til barnet/børnegruppen 

• tilrettelægge dagen, så der er en vekselvirkning mellem børneinitieret leg, voksenstyret aktivitet, 

rutiner og pauser 

• indrette hjemmet/legestuen, så det er tydeligt, hvilken leg og læring, der kan foregå på stedet, også 

på legepladsen 

• tage ansvaret for stemningen i miljøet  
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Samarbejde med forældre om børns læring 
. 

Hvordan samarbejder vi med forældrene om barnets og 

børnegruppens trivsel og læring? 

 

 

Et tæt samarbejde mellem forældrene og personalet viser barnet, at de 

voksne har det godt med hinanden og det er en forudsætning for at barnet 
kan være tryg og trives i dagplejen. Det professionelle forældresamarbejde er kendetegnet ved: 

 

• Tryghed og tillid 

• Forældre mødes med respekt i forhold til at det er dem, der kender barnet bedst 

• Forståelse for forskellighed uden fordomme 

• Gensidig forventningsafstemning 

• Ærlighed og troværdighed 

• Konstruktiv dialog, kommunikation og formidling 
 

Når forældresamarbejdet fungerer, vil vi opleve forældre, som: 
 

• søger råd og vejledning 

• informerer om ændringer i hjemmet 

• deltager i samtaler, møder og sociale arrangementer i dagplejen 

• respekterer og understøtter børnehusets regler  

• læser og forholder sig til informationer 

• stiller spørgsmål til os 

• er trygge og har tillid til os 

• er nysgerrige på vores praksis 

• spørger ind til barnets læring og optagethed 

• tør tale om både det, der fungerer og det, der ikke fungerer  

• føler sig hørt i forhold til deres barn 

• taler positivt om dagplejen 

• er medskabere af og understøtter kulturen i dagplejen 
 

Vi finder det afgørende for barnets trivsel, at få et godt forældresamarbejde i gang. Som personale bidrager 

vi med at: 
 

• invitere forældrene ind i kulturen i dagplejen 

• råde og vejlede ud fra vores faglige viden 

• informere om dagligdagen 

• være opsøgende og tage ansvar for samarbejdet 

• være imødekommende og have positive forventninger til forældrene 

• forstå og tro på, at forældrene gør det bedste de kan 

• forstå og respektere, at der er flere virkeligheder 

• forventningsafstemme og være bevidst om at italesætte tavs viden 

• være opmærksom på, at kommunikation kan understøttes af billeder mm. 

• være opmærksomme på at give alle familier mulighed for at bidrage med noget, som de er gode til 

• inddrage forældrene i overvejelser, observationer mv. omkring deres barn - også de svære ting 

• være autentiske og troværdige  

• være undersøgende og nysgerrige  

• opfatte forældrene som en ressource og anerkende deres perspektiver og oplevelser 
 

 

Børn i udsatte positioner 
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Hvordan skaber vi et pædagogisk læringsmiljø, der tager højde for og involverer børn i udsatte 

positioner, så børnenes trivsel, læring, udvikling og dannelse fremmes? 

 

 

Børn i udsatte positioner skal forstås som en sammensat gruppe af børn, der f.eks. kan være børn med en 

svag socio-økonomisk baggrund, børn med en fysisk eller psykisk funktionsnedsættelse, børn i risiko for at 
stå uden for fællesskabet. Det kan være en varig funktionsnedsættelse eller en kortvarig akut situation, men 

vi forstår en udsat position som både dynamisk og kontekst-afhængig.  

 
Når vi lykkes med at arbejde inkluderende, ser vi børn, som: 

 

• deltager i fællesskaber på deres egne præmisser 

• viser forståelse for andre børns særaftaler 

• føler sig som en del af leg og fællesskab 

• føler de hører til og har positive relationer 

• føler sig anerkendt og værdifulde 
 

Som personale arbejder vi inkluderende ved at: 

 
• arbejde med pædagogiske bagdøre 

• være opmærksomme på, om et barn oplever sig som deltagende eller ikke deltagende, når det 

befinder sig i yderkanten af aktiviteten 

• møde barnet positivt 

• møde barnet med anerkendelse 

• guide barnet i og ind i fællesskaber 

• skabe deltagelsesmuligheder for alle børn 

• være opmærksomme på at mindske deltagelsesbarrierer i læringsmiljøet 

• kompensere der, hvor det giver mening 

• modvirke marginalisering og stigmatisering 

• tilrettelægge og justere os i forhold til barnets behov 

• være opmærksomme på at sikre alle børn deltagelsesmuligheder 

• give slip på ”vi plejer” 

• respektere barnet og barnets bidrag 

• opfatte mangfoldighed som en ressource  

• tænke ressourceorienteret om barnet  

• skabe positive narrativer om barnet 

• arbejde med struktur, tydelighed, forudsigelighed, genkendelighed 

• være opmærksomme på at positionere barnet positivt i fællesskaber 
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Sammenhæng til børnehave 
 

Hvordan tilrettelægger vi vores pædagogiske læringsmiljø for de 
ældste børn i dagplejen, så det skaber sammenhæng til 

børnehaven?  

 

 Fra Dagpleje til Børnehave :   

    

• Vi tager ud og besøger børnehaver og leger på deres legepladser. 

• Når det er muligt sørger vi for, at barnet får set sin nye børnehave og de voksne, som barnet skal 
lære at kende.                     

• Vi gør det for at styrke barnets nysgerrighed på det nye, der venter og for at give børnehaven 

mulighed for at møde barnet.  

• Vi præsenterer barnet for brug af madkasse, så de er forberedt på dette ved børnehavestart.   

• Vi kan med samtykke fra forældrene ringe til børnehaven og give en overlevering af barnet.   

• Vi hjælper børnene godt på vej, ved at støtte dem i at blive mere selvhjulpen, vi guider dem verbalt, 
vi giver dem tid og er tålmodige, så vokser de med opgaven og deres selvværd øges når 
aktiviteterne lykkes.      

 

 

Som personale skaber vi sammenhæng og understøtter overgangen til børnehave ved, at vi: 
 

• skaber læringsmiljøer på tværs af dagplejegrupper i legestuerne 

• har en legende tilgang og følger børnenes spor 

• kan se alle børns potentialer og har en eksperimenterende tilgang 

• arbejder med aktiviteter, som er med til at støtte børnene i at blive klar til børnehave 

• udfordrer børnene med ukendte opgaver og miljøer 

• tilrettelægger dagen, så der er en vekselvirkning mellem børneinitieret leg, voksestyrede aktiviteter, 
rutiner og pauser 

• udfordrer børnene tilpas – nærmeste udviklingszone  

• understøtter børnenes mulighed for at danne nye venskaber 

• guider børnene til selv at løse problemer og håndtere konflikter 

• tilrettelægger aktiviteter med fokus på farver, former og forholdsord. 

• giver børnene ansvar i forhold til daglige opgaver 

• ansporer børn til at øve sig og prøve selv 

• arbejder med at udvikle børnenes følelsesmæssige regulering 

• udfylder overgangsskema til brug for overlevering til børnehave 

 

Øvrige krav til indholdet i den pædagogiske læreplan 
 

Inddragelse af lokalsamfundet 
 

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe pædagogiske læringsmiljøer for 

børn? 

 

Vi lægger vægt på at børnene har kendskab til deres lokalsamfund og de muligheder, der er omkring dem. 

Vi bruger Frederikssunds mange muligheder for at komme ud i naturen, her får børnene lov at udfordrer og 
udvikle deres motoriske kompetencer. Vække deres nysgerrighed ift. natur og naturfænomener 
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Vi har mulighed for at bruge Biblioteket, Museet Færgegården og Willumsens museum. Herudover kan 
dagplejen besøge kirken til jule- og påskegudstjeneste. Ligeledes  

 

 

Teatertur: 

 

Hvert år får alle børn i Frederikssund kommunes dagtilbud mulighed for at se en teaterforestilling. I vores 
lokalområde foregår det i Kulturhuset Elværket. 

 

 

 

 

Arbejdet med det fysiske, psykiske og æstetiske børnemiljø 

 

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og æstetiske børnemiljø i det pædagogiske 

læringsmiljø? 

 

Det fysiske børnemiljø skal understøtte et fysisk læringsmiljø, der tilsigter alsidig motorisk udvikling, 
legekompetencer og læring. Det skal tilgodese børns forskellige aldre og kompetenceniveau. 

 

Det fysiske børnemiljø er et miljø, hvor børnene: 

• tydeligt kan se, hvilke muligheder, der er i rummet 

• inddrages i indretning af rum i forhold til interesser 

• har mulighed for at opsøge roligt område 

• får inspiration og ideer til lege ved hjælp af det, det enkelte rum tilbyder 

• har mulighed for fordybelse i leg og aktivitet 

• har adgang til legetøj og beskæftigelsesmaterialer 

• har mulighed for at indrette eget legemiljø her og nu 

• har mulighed for at udfolde sig og udfordre sig både inde og ude  

• har mulighed for selvhjulpenhed 

 

For at understøtte børnemiljøet, skal personalet indrette et miljø, hvor: (Med udgangspunkt i legestuen) 

• der er mulighed for fysisk aktivitet, stilleområder, kreativitet, være mange, være få. 

• der er mulighed sol, skygge og læ 

• Der er en fleksibel indretning 

• Der kan skabes fysisk plads i rummet ved hjælp af f.eks. indskudsborde, væghængte borde og 
rumdelere 

• Der opfordres til fysisk aktivitet, både med høj og lav intensitet 

• børneperspektivet er tænkt ind i indretningen af rummene 

• Der er fokus på at sikre en god hygiejne og et godt indeklima (lys, lyd/støjniveau, lugt, temperatur) 

 

Det psykiske børnemiljø skal understøtte et alsidigt læringsmiljø, der tilsigter både personlig udvikling og 
udvikling i fællesskaber. Det skal afspejle læringsmiljøets værdier og fremme børnenes trivsel. 

 

Det psykiske børnemiljø er et miljø, hvor børnene mødes anerkendende og der er fokus på: 

• Tryghed, tillid og børneperspektiv 

• Tolerance og respekt 

• At børnene føler sig hørt og set 

• At børnene føler sig som en del af fællesskabet 

• de vilkår og muligheder, det enkelte barn har 

• at tager højde for det enkelte barns følelsesmæssige alder 

• respekt for barnets integritet 



 

11 

 

• At børnene føler sig betydningsfulde 

• At børn møder gode stemninger 

• At børn tages alvorligt 

• En god omgangstone 

• At anerkende børns perspektiv på f.eks. venskab, leg og konflikthåndtering 

• At se mangfoldighed som en ressource 

• respekt for og accept af at vi er forskellige 

• det positive narrativ om barnet og familien 

• At børn gennem deres sprog og handlinger indbyrdes respekterer hinanden 

 

Det æstetiske børnemiljø skal understøtte det pædagogiske læringsmiljø med en sanselig dimension. Vi 

tillægger den æstetiske dimension værdi, da der er en sanselig glæde forbundet med børnenes oplevelse af, 

hvordan der ser ud i dagtilbuddet, den udlevede kultur og de indtryk og udtryk det må afstedkomme.  

 

Det æstetiske børnemiljø er et miljø, som stimulerer børns sanser og giver dem lyst til at udforske og 
undersøge omverdenen. Det er kendetegnet ved at: 

• Vi bruger godkendte materialer 

• Vi tilgodeser børnenes behov for at udfolde sig  

• Børnene tilbydes voksenstyrede kreative udfoldelser 

• Børnene inddrages og kan identificere sig med udsmykningen i huset 

• Børnene eksperimenterer med det visuelle udtryk 

• Børnene deltager aktivt i rummets æstetik ved at tage stilling og tilføje til rummets visuelle udtryk 

og indhold 

• Børnene anerkendes for egne kreative udfoldelser 

• Børnene erfarer gennem sanser 

• Vi får en følelse af, at her er rart at være 

• Indretningen og udsmykningen virker stimulerende og inspirerende på børn 

• Kreativiteten stimuleres  
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De seks læreplanstemaer 
 

Den pædagogiske læreplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks 
læreplanstemaer samt mål for sammenhængen mellem læringsmiljøet og børns 
læring. 

Det skal fremgå af den pædagogiske læreplan, hvordan det pædagogiske 

læringsmiljø understøtter børns brede læring inden for og på tværs af de seks 
læreplanstemaer. 

Den styrkede pædagogiske læreplan, Rammer og indhold, s. 32 

 

 

Alsidig personlig udvikling 
Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets 
erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudsætter engagement, 
livsduelighed, gåpåmod og kompetencer til deltagelse. 

Den styrkede pædagogiske læreplan, Rammer og indhold, s. 36-37 

 

Pædagogiske mål for læreplanstemaet:: 

1. Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte, at alle børn udfolder, 

udforsker og erfarer sig selv og hinanden på både kendte og nye 
måder og får tillid til egne potentialer. Dette skal ske på tværs af blandt andet alder, køn samt social 

og kulturel baggrund. 

  
2. Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte samspil og tilknytning mellem børn og det 

pædagogiske personale og børn imellem. Det skal være præget af omsorg, tryghed og 
nysgerrighed, så alle børn udvikler engagement, livsduelighed, gåpåmod og kompetencer til 

deltagelse i fællesskaber. Dette gælder også i situationer, der kræver fordybelse, vedholdenhed og 
prioritering. 

 

Hvordan understøtter vores pædagogiske læringsmiljø børnenes alsidige personlige udvikling? 

Herunder, hvordan vores pædagogiske læringsmiljø: 

• Understøtter de to pædagogiske mål for temaet Alsidig personlig udvikling  

• Tager udgangspunkt i det fælles pædagogiske grundlag  

• Ses i samspil med de øvrige læreplanstemaer. 

 

Vi har fokus på at barnet ”Selv kan mestre verden”, vi opfordrer/opmuntrer, vejleder og støtter barnet i selv 
at prøve; fx at tage tøj af/på, hente sine ting, åbne sin madpakke og indholdet i den når dette øves inden 
man skal i børnehave.  

 

Vi arbejder meget bredt med den alsidige personlige udvikling i dagplejen på den måde at vi hver dag har 

fokus på selvhjulpenhed i alle afskygninger, i garderoben, på badeværelset, ved måltider og andre steder 
hvor det giver mening for barnet.  

 

Vi har fokus på hele barnet, som vi behandler som et selvstændigt individ med egen personlig og integritet. 

Det betyder også at vi arbejder med de følelsesmæssige udfordringer og evt. problemstillinger det måtte 
have, herunder et solidt og nært forældresamarbejde. 

 

I Dagplejen styrker vi børns selvværd og selvtillid, ved at dagplejeren er nærværende, omsorgsfuld og 
empatisk. Det er en central rolle, at dagplejeren er en tydelig rollemodel, som børnene kan spejle sig i. 

Dagplejeren skal ligeledes være rollemodel ift. at understøtte barnets deltagelse og engagement. Det gør de 
ved at have øje for alle børn og deres ressourcer, og bringe børnenes perspektiver i spil.   
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Social udvikling 

Social udvikling er udvikling af sociale 
handlemuligheder og deltagelsesformer og 
foregår i sociale fællesskaber, hvor børnene kan 
opleve at høre til, og hvor de kan gøre sig 
erfaringer med selv at øve indflydelse og med at 
værdsætte forskellighed.  
Gennem relationer til andre udvikler børn empati og sociale relationer, og læringsmiljøet skal derfor 

understøtte børns opbygning af relationer til andre børn, til det pædagogiske personale, til lokal- og 
nærmiljøet, til aktiviteter, ting, legetøj m.m. 

Den styrkede pædagogiske læreplan, Rammer og indhold, s. 38-39 

 

Pædagogiske mål for læreplanstemaet: 

1. Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte, at alle børn trives og indgår i sociale fællesskaber, 
og at alle børn udvikler empati og relationer.  

2. Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte fællesskaber, hvor forskellighed ses som en 
ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse. 

 

Hvordan understøtter vores pædagogiske læringsmiljø børnenes sociale udvikling? 

Herunder, hvordan vores pædagogiske læringsmiljø: 

• Understøtter de to pædagogiske mål for temaet Social udvikling  

• Tager udgangspunkt i det fælles pædagogiske grundlag  

• Ses i samspil med de øvrige læreplanstemaer. 

 

Vi lægger meget vægt på et godt fællesskab i børnegrupperne, også for de helt små. De lærer hinandens 
navne at kende, både gennem navnesange og lege. 

 

Vi lægger vægt på nærvær, samvær i øjenhøjde, og sørger hver dag for at have en tæt relation med det 
enkelte barn. 

 

Vi arbejder målrettet med at udvikle barnets sociale kompetencer ved at sikre, at alle børn har en ligeværdig 
rolle i fællesskabet og ved at sikre at alles meninger har betydning. Dagplejeren har fokus på indbyrdes 

relationer og venskaber imellem børnene, da disse har stor indflydelse for den sociale læring og udviklingen 
af de sociale færdigheder, både i egen børnegruppe, men også i legestuen, hvor de oplever at være en del 

af et større fællesskab. Dagplejeren vil sikre at læringsmiljøet understøtter barnets daglige trivsel og lyst til 

at lege med de andre børn, hvor der er plads til at udforske og eksperimentere. Social udvikling sker i 
fællesskab hvor børnene har mulighed for at observere og indgå i relationer med voksne og andre børn. 
Børn skal mærke sig selv for bedre at kunne rumme andre og indgå i konstruktive sociale relationer. 
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Kommunikation og sprog 
Børns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i nære relationer med 

barnets forældre, i fællesskaber med andre børn og sammen med det 
pædagogiske personale.  

Det centrale for børns sprogtilegnelse er, at læringsmiljøet understøtter børns 
kommunikative og sproglige interaktioner med det pædagogiske personale. 

Det er ligeledes centralt, at det pædagogiske personale er bevidst om, at de 

fungerer som sproglige rollemodeller for børnene, og at børnene guides til at 
indgå i fællesskaber med andre børn. 

Den styrkede pædagogiske læreplan, Rammer og indhold, s. 40-41 

 

Pædagogiske mål for læreplanstemaet: mål for læreplanstemaet: 

1. Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte, at alle børn udvikler sprog, der bidrager til, at 

børnene kan forstå sig selv, hinanden og deres omverden.  

2. Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte, at alle børn opnår erfaringer med at kommunikere 
og sprogliggøre tanker, behov og ideer, som børnene kan anvende i sociale fællesskaber. 

 

Hvordan understøtter vores pædagogiske læringsmiljø børnenes kommunikation og sprog? 

Herunder, hvordan vores pædagogiske læringsmiljø: 

• Understøtter de to pædagogiske mål for temaet Kommunikation og sprog  

• Tager udgangspunkt i det fælles pædagogiske grundlag  

• Ses i samspil med de øvrige læreplanstemaer. 

 

Vi skal igennem vores pædagogiske læringsmiljøer understøtte børnenes kommunikative og sproglige 
interaktioner med de voksne og andre børn. 

 

Sprog læres igennem vores kropssprog, pludren, øjenkontakt og nærvær med barnet. Derfor er det vigtigt 
at vi allerede i den tidlige opstart er sammen med barnet i børnehøjde, og kan være nærværende i vores 

kommunikation, hvad enten det er kropssprog eller det talte sprog. Vi kan ikke, ikke kommunikere. Altså skal 
vi som voksne rollemodeller være bevidste om, at alt hvad vi gør, bliver opfanget som kommunikation, og 
dette skal være passende og tilpasset de forskellige situationer vi begår os i.  

 

Sprog er ligeledes en væsentlig faktor, når man skal ind og berøre emner som relationer og fællesskaber. 

Det er vigtigt at vi som rollemodeller lærer børnene at begå sig sprogligt, så de på den måde kan danne nye 

relationer og venskaber. Dette kan gøres igennem legen, som også her er en meget vigtig medspiller i det 
pædagogiske arbejde med børnenes sproglige kompetencer. Det er igennem legen at børnene lærer at 

bruge sproget til at give udtryk for, hvor legen skal bæres hen. Ved at dagplejeren tilbyder en bred vifte af 
muligheder for læringsmiljøer der kan understøtte den sproglige udvikling, er dagplejeren med til at udvikle 
børnenes sproglige strategier.  

 

I dagplejen lægger vi vægt på at kommunikere med børnene og sætte ord på alt hvad de møder, men også 

have tid til at høre svarene og give plads til, at børnene kan pludre/tale færdig. Vi taler med børnene om 

ting vi møder på vores vej i dagligdagen, i garderoben, på legepladsen og på ture i nærområdet. Vi 
indsamler ting med hjem, som vi taler om og viser frem.  

Hver dag synger vi, gerne med fagter og andre virkemidler, som rekvisitter, udråb og lign. Vi har fokus på, 
at børnene får et stort kendskab til sange, rim og remser, og fornyr sangrepertoiret løbende. 

 

I Frederikssund Kommune arbejder vi med sprog ud fra kommunens sprog- og læsestrategi. 
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Krop, sanser og bevægelse 
Børn er i verden gennem kroppen, og når de støttes i at bruge, udfordre, 

eksperimentere, mærke og passe på kroppen – gennem ro og bevægelse – 
lægges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.  

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udgør fundamentet for 
erfaring, viden, følelsesmæssige og sociale processer, ligesom al 
kommunikation og relationsdannelse udgår fra kroppen. 

Den styrkede pædagogiske læreplan, Rammer og indhold, s. 42-43 

 

Pædagogiske mål for læreplanstemaet: 

1. Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte, at alle børn udforsker og eksperimenterer med 
mange forskellige måder at bruge kroppen på.  

2. Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte, at alle børn oplever krops- og bevægelsesglæde 

både i ro og i aktivitet, så børnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for bevægelse. 

 

Hvordan understøtter vores pædagogiske læringsmiljø udviklingen af børnenes krop, sanser og 

bevægelse? 

Herunder, hvordan vores pædagogiske læringsmiljø: 

• Understøtter de to pædagogiske mål for temaet Krop, sanser og bevægelse  

• Tager udgangspunkt i det fælles pædagogiske grundlag  

• Ses i samspil med de øvrige læreplanstemaer. 

 

Børnene i dagplejen bliver udfordret kropsligt og sanseligt i form af bevægelseslege/rytmik og sanglege. 

Børnene får lov at kravle op og ned, lave gymnastik hvor de slår kolbøtter, ruller triller og hopper. Vi laver 
tumlelege, hvor børnene har mulighed for at lære at mærke egne og venners grænser i de ”vilde lege”.  

Dagplejeren skal igennem hele barnets dagplejetid være opmærksom på om barnet tilegner sig de 
grundlæggende og alderssvarende færdigheder, som er basale for deres videre udvikling.  

 

Barnets kropslige læring fremgår gennem leg og brug af kroppen. Krop, sanser og bevægelse tænkes derfor 
ind i alle aktiviteter og temaer vi tilbyder børnene at deltage i. Desuden er der i det frirum rig mulighed for 

at alle børn kan få udfordret deres kroppe. Hverdagen tilrettelægges så barnet hele dagen får mange 
muligheder for at bruge sin krop og gøre sig erfaringer med den – eks. Barnet kravler selv op på en stol eller 
stige, tager selv tøj på. Der er plads til alle former for leg – rolig såvel som vild eller risikofyldt.  

 

Hverdagsrutiner er betydningsfulde, idet de er daglige, tilbagevendende, vedvarende og spredt over hele 
dagen – hver dag. 

Det kræver mod for nogle af børnene, og de støttes i at gøre og røre i deres eget tempo. Det meste gøres i 

fællesskabet og i gode sociale aktiviteter, hvor de også udvikler sociale og sproglige kompetencer f.eks. 
opdeler vi som beskrevet børnene i legestuen i forhold til alder, udvikling og interesser.  

Hvis børnene er usikre i legen starter vi med at have dem tæt på kroppen eks. på skødet eller i hånden 
under aktiviteten, hvor vi langsomt forsøger at inddrage dem ved at se aktiviteten an og, når de er klar eks. 
at rulle dem let frem og tilbage, vippe dem lidt frem og tilbage eller læne dem let bagud. 

 

I legestuen er der mulighed for at lege vildere leg og styrke balance-, rum retningssans og muskel-/ledsans i 

form af at gynge, bruge hængekøje, ruche, hoppe på madras, kravle igennem puder med hul i, og øve sig i 

at stoppe i tide, så der ikke sker sammenstød. Børnene øves i at hjælpe hinanden og trøste, hvis én eks. 
falder. 

 

Nogle børn har mere brug for kropslig kontakt og berøring og vi bruger at nusse dem på ryggen, klemme 
rundt omkring på kroppen, klø på ryggen, massere under fødderne, kilde og nogle gange bare en kæmpe 

krammer. Det kan være rart at ligge stille på sofaen og få læst en historie eller blive sunget stille for, med 
rolige berøringer.  
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Natur, udeliv og science 

Naturoplevelser i barndommen har både en følelsesmæssig, en kropslig, en 
social og en kognitiv dimension.  

Naturen er et rum, hvor børn kan eksperimentere og gøre sig de første 

erfaringer med naturvidenskabelige tænke- og analysemåder. Men naturen er 
også grundlag for arbejdet med bæredygtighed og samspillet mellem 
menneske, samfund og natur. 

Den styrkede pædagogiske læreplan, Rammer og indhold, s. 44-45 

 

Pædagogiske mål for læreplanstemaet: mål for læreplanstemaet: 

1. Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte, at alle børn får konkrete erfaringer med naturen, 

som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver børnene mulighed for at 
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver børnene en begyndende forståelse for 

betydningen af en bæredygtig udvikling. 

2. Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte, at alle børn aktivt observerer og undersøger 
naturfænomener i deres omverden, så børnene får erfaringer med at genkende og udtrykke sig om 
årsag, virkning og sammenhænge, herunder en begyndende matematisk opmærksomhed. 

 

Hvordan understøtter vores pædagogiske læringsmiljø, at børnene gør sig erfaringer med 

natur, udeliv og science? 

Herunder, hvordan vores pædagogiske læringsmiljø: 

• Understøtter de to pædagogiske mål for temaet Natur, udeliv og science  

• Tager udgangspunkt i det fælles pædagogiske grundlag  

• Ses i samspil med de øvrige læreplanstemaer. 

 

 

Der skal i dagplejen være mulighed for at barnet kan stille spørgsmål og undren og deres lyst til at være 
undersøgende i naturen. Der skal skabes et læringsmiljø i naturen hvor barnet inddrages i egen læring og 
får mulighed for at eksperimentere.  

Børnene skal have mulighed for at kunne boltre sig og bevæge deres krop eks. gå på forskellige underlag og 

under forskellige vejrforhold. De kører i boblebiler, på løbecykel, motorcykler osv. på fliserne og derefter på 
græsset. Her ser de forskellen på, at køre på glat overflade, men også på græsset, som giver friktion.  

 

Vi finder forskellige insekter i haven og undersøger, hvad det er og taler om eks. antal ben, om de har 
vinger m.m. Vi rører dem og får lov at holde dem og måske overvinde grænser for om, noget er farligt.  

 

Vi giver børnene mulighed for varierede oplevelser eks. plante, så og høste solsikker eller andet og få 

mulighed for at pleje og passe dem og se dem vokse og gro. Vi kan gå i haven eks. når det regner, og 
mærke når dråberne lande på os, eller mærke blæsevejret, når vi er ude. Vi kan mærke solen varme os og 
sneen smelte mellem hænderne.  

 

Vi skal skabe rum og plads så barnet får en fornemmelse af årsag virkning og sammenhæng på deres 

niveau. Barnet skal have mulighed for at eksperimentere med forskellige materialer og matematiske 
tilgange.  
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Kultur, æstetik og fællesskab 
Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer børns sanser og følelser, ligesom det er kulturelle 
værdier, som børn tilegner sig i hverdagslivet.  

Gennem læringsmiljøer med fokus på kultur kan børn møde nye sider af sig selv, få mulighed for at udtrykke 
sig på mange forskellige måder og forstå deres omverden. 

Den styrkede pædagogiske læreplan, Rammer og indhold, s. 46-47 

 

Pædagogiske mål for læreplanstemaet: 

1. Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte, at alle børn indgår i ligeværdige og forskellige 

former for fællesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner 
og værdier.  

2. Det pædagogiske læringsmiljø skal understøtte, at alle børn får mange forskellige kulturelle ople-
velser, både som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer børnenes engagement, fantasi, 

kreativitet og nysgerrighed, og at børnene får erfaringer med at anvende forskellige materialer, 
redskaber og medier. 

 

Hvordan understøtter vores pædagogiske læringsmiljø, at børnene gør sig erfaringer med 

kultur, æstetik og fællesskab? 

Herunder, hvordan vores pædagogiske læringsmiljø: 

• Understøtter de to pædagogiske mål for temaet Kultur, æstetik og fællesskab 

• Tager udgangspunkt i det fælles pædagogiske grundlag  

• Ses i samspil med de øvrige læreplanstemaer. 

 

Vi skaber et rum hvor legen giver mulighed for deltagelse i et fællesskab med kulturelle og æstetiske 

processer. Vi skal i dagplejen være med til at sikre at børnene kan indgå i forskellige sammenhænge og 
udvikle sig, så de er klar til nye og anderledes udfordringer. 

Vi præsenterer dem for mange forskellige aktiviteter og gerne i fællesskabet mellem den voksne, børnene 
og deres forældre. Vi arbejder med kulturelle oplevelser i forhold til deres formåen eks. maleri, tegning og 

andre kreative ting, hvor børnene selv er med til at bestemme eks. farver, materiale o.l. På den måde kan 
de opleve glæde og stolthed, når de genkender deres eget maleri og viser det til deres forældre.  

 

Vi sætter ord på materialer, farver og former m.v. Vi synger med børnene i forskellige sammenhænge både 
årstidsbestemte sange, sanglege og fagtesange. Børnene mærker en glæde og samhørighed ved sang og 
musik. Vi fordyber os i mindre projekter for at styrke deres koncentration.  

 

I legestuen har børnene mulighed for at spejle sig i flere børn- og jævnaldrende børn og som nævnt, 
opdeler vi ofte i aktiviteter efter alder, udvikling og interesse.   

 

Vi styrker barnet, ved at give positive erfaringer med at bruge kreativiteten og fantasien.  At have øje for 
den eksperimenterende del, hvor barnet får lov til at ”prøve sig frem” og derigennem tilegner sig kreative 
erfaringer og æstetiske fornemmelser. 
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Evalueringskultur 
Lederen af børnehuset/dagplejen er ansvarlig for at etablere en 
evalueringskultur, som skal udvikle og kvalificere det pædagogiske 
læringsmiljø. 

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den pædagogiske læreplan 

evalueres mindst hvert andet år med henblik på at udvikle arbejdet. 
Evalueringen skal tage udgangspunkt i de pædagogiske mål og herunder en 

vurdering af sammenhængen mellem det pædagogiske læringsmiljø i 
dagtilbuddet og børnenes trivsel, læring, udvikling og dannelse.  

 

Evalueringen skal offentliggøres. 

 

Lederen af børnehuset/dagplejen er ansvarlig for at sikre en løbende pædagogisk dokumentation af sam-

menhængen mellem det pædagogiske læringsmiljø og børnenes trivsel, læring, udvikling og dannelse. Den 
pædagogiske dokumentation skal indgå i evalueringen. 

Den styrkede pædagogiske læreplan, Rammer og indhold, s. 50-51 

 

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og 
kvalificerer vores pædagogiske læringsmiljø?  
Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi løbende vores pædagogiske arbejde, 

herunder sammenhængen mellem det pædagogiske læringsmiljø og de tolv pædagogiske mål? 

 

Her kan I kort beskrive jeres arbejde med at etablere en evalueringskultur som en del af det daglige pæda-

gogiske arbejde. I kan f.eks. beskrive, hvordan I arbejder systematisk med evaluering, om I arbejder med 
særlige metoder, om I arbejder eksperimenterende eller undersøgende med et særligt fokus, samt hvordan, 
hvor ofte og i hvilke fora I drøfter og reflekterer over jeres pædagogiske praksis mv. 

 

Der udarbejdes KIDS som redskab ved tilsyn i legestuen en gang årligt, hvor det pædagogiske læringsmiljø 

beskrives, og hvor der efterfølgende reflekteres over indhold og laves justeringer i forhold hertil. Herudover 
er der sikkerhedstilsyn og læreplanstilsyn i legestuerne, samt sparringsbesøg af konsulenten. I 

dagplejehjemmet er der tilsyn ved konsulenter 4 gange årligt, hvor både læringsmiljøet diskuteres og der 

laves opfølgning herpå. Herudover sparringsbesøg hvor der er fokus på børnenes trivsel, læring, dannelse og 
udvikling samt læringsmiljøer i hjemmet. Den enkelte dagplejers læring kan også være et fokus for samtalen 
eller i forbindelse med MUS-samtale med lederen. 

 

Der har på personalemøde været mulighed for at evaluerer i fællesskab på tværs  

 

Der bruges ”Godt på vej i dagplejen” som fast redskab i begge dagplejegrupper. Derudover varierende 
redskaber som sproglige pejlemærker fra logopæd, TRAS, TRASmo, som udfyldes og i samarbejde med 
konsulent diskuteres og evalueres. 

 

Dagplejerne dokumenterer på Tabulex med billeder af de forskellige aktiviteter de laver i dagplejehjemmet 
og i legestuer, med korte faglige forklaringer. 

 

 

 

 


